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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 
ว่าด้วย “กองทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด พ.ศ. 2566” 

******************************************************* 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด พ.ศ. 2565 ข้อ  75(14) และ  
ข้อ 110(12)  ประกอบมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ชุดที่ 64/2566 ในคราวประชุมครั้งที่ 22/2566 เมื่อ
วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  ให้แก้ไขระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยกองทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์        
ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด ในเรื่องการจ่ายเงินทดแทนกับสมาชิกที่ไม่ได้ร่วมประชุมใหญ่  และการจัดสวัสดิการ      
ซึ่งผูกพันกับการตั้งงบประมาณการรายจ่ายประจ าปีเพิ่มข้ึนโดยตลอด  ส่งผลให้การบริหารจัดการน าเงินมาปันผลและ
เฉลี่ยคืนให้กับสมาชิกลดน้อยลงมากจึงมีความจ าเป็นต้องปรับแก้ไข  และได้ก าหนดระเบียบไว้ดังนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบน้ีเรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด  ว่าด้วยกองทุนสวัสดิการ
สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด  พ.ศ. 2566” 

ข้อ 2  ระเบียบน้ีใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566  เป็นต้นไป 

ข้อ 3  ให้ยกเลิก   ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด  ว่าด้วย “กองทุนสวัสดิการสงเคราะห์
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด  พ.ศ. 2562”  ลงวันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2562” 

 บรรดาระเบียบอื่นใดในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้  ซึ่งขัดแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

ข้อ 4  ในระเบียบน้ี 
 “สหกรณ์” หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 
 “สมาชิก”   หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 
 “สวัสดิการสงเคราะห์” หมายถึง  เงินกองทุนที่ต้องจ่ายให้กับสมาชิกเมื่อเสียชีวิตหรือทุพพลภาพ
ถาวรตามเงื่อนไขนี ้และรวมไปถึงค่าพวงหรีดเพื่อแสดงความไว้อาลัยศพสมาชิกหรือคู่สมรส หรือบิดามารดาของสมาชิก 
 “คณะกรรมการ” หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินการกองทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 
 “ผู้จัดการ”   หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 
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 “ผู้รับผลประโยชน์” หมายถึง  บุคคลที่สมาชิกได้ระบุช่ือไว้ให้เป็นผู้รับผลประโยชน์ตามหนังสือ
แสดงเจตนาของสมาชิกเมื่อสมาชิกเสียชีวิต  แต่หากไม่ระบุตัวผู้รับผลประโยชน์ไว้  ผลประโยชน์ที่จะได้รับจะได้แก่
ทายาทโดยเทียบเคียงตามกฎหมายว่าด้วยมรดก 
 “คู่สมรส” หมายถึง  สามี  ภรรยาที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูปราจีนบุรี จ ากัด 
 “บิดา มารดา” หมายถึง  บิดา  มารดาของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด 
 “ทุพพลภาพถาวร” หมายถึง  ไม่สามารถประกอบหน้าที่การงานใดๆ ในอาชีพประจ าหรืออาชีพ
อื่นโดยสิ้นเชิงตลอดไป 

 ข้อ 5 คุณสมบัติของสมาชิก  ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด 

 ข้อ 6 การพ้นสมาชิกภาพของสมาชิก 
  (1)  ตาย 
  (2)  ขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด ข้อ 40 

ข้อ 7 วัตถุประสงค์ 
(1)  จ่ายเพื่อช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตด้วยเหตุต่าง ๆ 
(2)  จ่ายเพื่อชดเชยเมื่อสมาชิกทุพพลภาพถาวร 
(3)  จ่ายเพื่อเป็นค่าพวงหรีดแสดงความไว้อาลัยเมื่อสมาชิกหรือคู่สมรส  หรอืบิดามารดาของสมาชิก

เมื่อเสียชีวิต 

ข้อ 8  การจ่ายเงิน  เมื่อสมาชิกเสียชีวิต  กองทุนสวัสดิการสงเคราะห์ฯ จะมอบเงินให้กับผู้รับผลประโยชน์
ของสมาชิกตามข้อ 14 แห่งระเบียบนี้  และตามเงื่อนไขการเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด ตาม
ตารางแนบท้ายระเบียบนี้ 

(1)  ค่าจัดการศพในกรณีสมาชิกเสียชีวิต  กองทุนฯ จะท าการจ่ายเงินค่าจัดการศพให้กับทายาท
ของสมาชิกทันที  50,000  บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

(2)  สมาชิกเสียชีวิต  ให้ผู้รับผลประโยชน์เป็นผูร้ับเงิน แต่ทัง้นี้ให้เป็นไปตามเงื่อนไข ข้อ 14 
 (3)  การจ่ายเงินค่าพวงหรีด  เมื่อสมาชิกหรือคู่สมรส  หรือบิดามารดาสมาชิกเสียชีวิต  เพื่อแสดง

ความไว้อาลัยในนามสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด  พวงละไม่เกิน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 (4)  สมาชิกทุพพลภาพถาวร  ที่มีเอกสารประกอบความเห็นของแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐ และ

ผ่านการตรวจสอบของคณะกรรมการ หรือกรรมการที่ได้รับมอบหมายแล้ว  กองทุนจะจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์
ให้แก่สมาชิก จ านวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
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ข้อ 9   กองทุน  อาจได้มาซึ่งเงินและทรัพยส์ิน ดังนี ้
(1) จากการบริจาค 
(2) จากการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 28(7) 

ข้อ 10 คณะกรรมการด าเนินการกองทุน  ประกอบด้วย 
 (1)   ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครปูราจีนบรุี จ ากัด เป็นประธานกรรมการ 
 (2)   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครปูราจีนบรุี จ ากัด เป็นกรรมการ 
 (3)   เหรัญญกิสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด เป็นเหรญัญิก 
 (4)   ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 (5)   เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครปูราจีนบุรี จ ากัด ที่ได้รับมอบหมาย 1 คน เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ 11 คณะกรรมการด าเนินการ  มีอ านาจหน้าที่ดงัต่อไปนี ้
(1) บรหิารกองทุนให้เป็นไปตามระเบียบนี ้
(2) พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินให้แกส่มาชิกผู้ที่เสียชีวิต  หรือทพุพลภาพถาวร 
(3) พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินค่าพวงหรีดเพื่อไว้อาลัยแก่สมาชิกหรือคู่สมรส  หรือบิดามารดาของ

สมาชิกเมื่อเสียชีวิต 
(4) ควบคุม  ก ากับ  ดูแลการบริหารกองทุนใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

ข้อ 12   การอนุมัติการจ่ายเงิน ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการด าเนินการกองทุนสวัสดิการสงเคราะห์
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด  โดยให้เป็นไปตามเอกสารและหลักฐานที่ถูกต้อง 

ข้อ 13 เมื่อสมาชิกเสียชีวิต  ให้ผู้รับผลประโยชน์แจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการด าเนินการกองทุน
สวัสดิการสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด ทราบและบันทึกข้อความเพื่อขอรับเงินโดยแนบ
เอกสารหลักฐานทางราชการที่ถูกต้อง 

ข้อ 14 การรับผลประโยชน์เมื่อสมาชิกเสียชีวิต 
 (1) ในกรณีที่สมาชิกเสียชีวิตมีหนี้สินค้างช าระต่อสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด ต้องช าระ
หนี้ต่อสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด เป็นอันดับแรกโดยไม่มีเงื่อนไข 
 (2) ผู้รับผลประโยชน์ตามหนังสือแสดงเจตนาของสมาชิกที่เสียชีวิต 
 (3) คู่สมรส  หรือบุตร  หรือบิดามารดา ตามล าดับ 
 (4)   ถ้าไม่มีหนังสือแสดงเจตนาของสมาชิก  ให้สหกรณ์ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายมรดก 
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ข้อ 15 การด าเนินการท่ีได้ด าเนินการไปแล้ว  และจะด าเนินการต่อไปไม่ผูกพันและเป็นเงื่อนไขกับการ
ด าเนินการดังกล่าว  สมาชิกหรือบุคคลใดจะน ามาเรียกร้องมิได้ 

ข้อ 16 ให้ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี  จ ากัด  รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี 27  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 
 

                                                                     
                                  (นายสามารถ  อ่อนสนิท) 
              ประธานกรรมการ 

       สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด 
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ตารางแนบท้ายระเบียบสหกรณ์ออมทรพัยค์รปูราจีนบุร ีจ ากัด 
ว่าด้วย“กองทนุสวัสดกิารสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัยค์รปูราจีนบุรี จ ากดั พ.ศ.2566” 

 
ท่ี ระยะเวลาการเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ จ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์จ านวน 
1 แรกเข้า ถึง 5 ปี 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) 
2 เกินกว่า 5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี 140,000  บาท (หนึ่งแสนสีห่มื่นบาทถ้วน) 
3 เกินกว่า 10 ปี แต่ไม่เกิน 15 ปี 210,000  บาท (สองแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
4 เกินกว่า 15 ปี แต่ไม่เกิน 20 ป ี 280,000  บาท (สองแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 
5 เกินกว่า 20 ปี แต่ไม่เกิน 25 ปี 350,000  บาท (สามแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
6 เกินกว่า 25 ปี แต่ไม่เกิน 30 ปี 420,000  บาท (สี่แสนสองหมื่นบาทถ้วน) 
7 เกินกว่า 30 ปี แต่ไม่เกิน 35 ปี 490,000  บาท (สี่แสนเก้าหมื่นบาทถ้วน) 
8 เกินกว่า 35 ปี แต่ไม่เกิน 40 ปี 560,000  บาท (ห้าแสนหกหมื่นบาทถ้วน) 
9 เกินกว่า 40 ปี แต่ไม่เกิน 45 ปี 630,000  บาท (หกแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 
10 เกินกว่า 45 ปีข้ึนไป 700,000  บาท (เจ็ดแสนบาทถ้วน) 

 
หมายเหต ุ กรณีสมาชิกเสียชีวิต เมื่อได้รับเงินจัดการศพ  จ านวนเงิน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน)           

ให้น าเงินส่วนที่เหลอืจ่ายตาม  ข้อ 14 
 
 


